T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa:

Importo di competenza

Entrata Uscita
ALTRE RISORSE 90.063 0
CCNL 23/12/99 ART.27: RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 78.315
CCNL 23/12/99 ART.28: RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 11.748

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Entrata Uscita
CCNL 22/1/04 ART. 31, C.2 (ESCLUSO ART. 32,C. 1 E2) 379.089 0
IND. DI COMPARTO QUOTA ART.33, C.4, LETT. A 5.636 0
CCNL 22/1/04 ART. 32, C.2 (0,50%) 15.374 0
CCNL 22/1/04 ART. 32, C.1 (0,62%) 19.064 0
CCNL 22/1/04 ART. 31, C.3 (ESCLUSO ART.32, C.6) 221.363 0
CCNL 1/4/99 ART.17,C.2 LETT. A 0 120.097
CCNL 1/4/99 ART.17,C.2 LETT.B 0 205.000
CCNL 1/4/99 ART.17, C.2 LETT C 0 36.600
CCNL 1/4/99 ART. 17, C.2LETT D 0 102.000
CCNL 22/1/04 ART. 33 0 55.000
CCNL 1/9/00ART. 31, COMMA 7 0 620
ALTRE DESTINAZIONI 0 80.868
CCNL 5/10/01 ART. 6 0 341
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CCNL 1/4/99 ART. 17, C.2 LETT. F

40.000
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Scheda Informativa 2

Macrocategoria DIRIGENTI

Monitoraggio del contratto integrativo

Data di sottoscrizione del contratto integrativo

Il CCDI e stato sottoposto all'esame dell'organo di controllo? (cfr.circolare)

Le fasce individuate dall'istituzione sono in numero superiore a 4? (cfr.circolare) NO
Sono stati rideterminati i valori economici della retribuzione di posizione, ai sensi dell'art.1, c.3, lett.e) del ccnl 12/02/027? (cfr.circolare) SI
E' stato necessario ridurre la fascia minima di posizione sotto la soglia di 8779,77 euro (art.1,c.4, del CCNL 12/02/02)? (cfr.circolare) NO
Valori economici della retribuzione di posizione/posizioni N.Posizioni Valore
organizzative (cfr. circolare) :

Posizione 1 1 34915

Posizione 2 2 29139

Posizione 3 1 21438

Posizione 4 0 0
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Scheda informativa 2

Macrocategoria DIRIGENTI

Collegio dei Revisori (la presente sezione deve essere compilata dal collegio dei revisori 0 organo equivalente)

Il CCDI e stato certificato positivamente dal Collegio dei Revisori (art. 48, comma 6 del D.lgs. N.165/2001)? (cfr.circolare)

Gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.Igs. n. Sl
165/2001)? (cfr.circolare)

Nella definizione delle risorse che finanziano il fondo, indicate in tabella 15, I'lstituzione si e attenuta ai vincoli fissati dal CCNL? (cfr.circolare) Sl
Nell'utilizzo delle risorse, indicate in tabella 15, I'lstituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL? (cfr.circolare) Sl
La contrattazione integrativa si € svolta sulle materie e nei limiti stabiliti dal CCNL? (cfr.circolare) NO

L'Ente ha adottato i criteri di valutazione previsti dall'art. 14 del CCNL 23/12/19997 (cfr.circolare)

Qual'e la percentuale di risorse aggiuntive con cui e stato integrato il fondo? Valori
Art. 26, comma 2, CCNL del 23/12/1999 (cfr.circolare) 0%
Art. 26, comma 5, CCNL del 23/12/1999 (cfr.circolare) 0%
Non compilare (cfr.circolare) 0%

Commento dell'organo di controllo :

In queto spazio l'organo di controllo deve fornire elementi circa
la valutazione effettuata in relazione alla certificazione positiva

0 negativa del contratto integrativo di ente (max 500 caratteri)
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Scheda Informativa 2

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Monitoraggio del contratto integrativo

Data di sottoscrizione del contratto integrativo 22/12/2000

Il CCDI e stato sottoposto all'esame dell'organo di controllo? (cfr.circolare) SI
La retribuzione di posizione é finanziata dal fondo ( art.10 CCNL del 31/3/1999 e art.11 CCNL del 22/4/2004-posizioni organizzative e tempo SI
parziale)? (cfr.circolare)

La retribuzione di posizione € a carico del bilancio (art. 11 CCNL 31.3.99)? (cfr.circolare) NO
E' stata attivata la Banca delle ore prevista dall'art. 38/bis del CCNL del 14/9/2000? (cfr.circolare) Si
Valori economici della retribuzione di posizione/posizioni N.Posizioni Valore
organizzative (cfr. circolare) :

Posizione 1 3 11008

Posizione 2 0 0

Posizione 3 0 0

Posizione 4 0 0
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Scheda informativa 2

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Collegio dei Revisori (la presente sezione deve essere compilata dal collegio dei revisori 0 organo equivalente)

Il CCDI e stato certificato positivamente dal Collegio dei Revisori (art. 48, comma 6 del D.lgs. N.165/2001)? (cfr.circolare) Sl
Gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.Igs. n. Sl
165/2001)? (cfr.circolare)

Nella definizione delle risorse che finanziano il fondo, indicate in tabella 15, I'lstituzione si e attenuta ai vincoli fissati dal CCNL? (cfr.circolare) Sl
Sono stati rispettati i vincoli previsti dall' art. 32 del CCNL 22/1/2004 relativi agli incrementi delle risorse decentrate? (cfr.circolare) Sl
Se si, sono stati certificati dal Collegio dei Revisori? (cfr.circolare) Sl

non compilare (cfr.circolare)

Qual'e la percentuale di risorse aggiuntive con cui e stato integrato il fondo? Valori
Art. 32 CCNL 22/01/2004 (cfr.circolare) 5.42%
non compilare (cfr.circolare) 0%
non compilare (cfr.circolare) 0%

Commento dell'organo di controllo :

In queto spazio l'organo di controllo deve fornire elementi circa
la valutazione effettuata in relazione alla certificazione positiva

0 negativa del contratto integrativo di ente (max 500 caratteri)
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